
令和７年度 学校経営方針 

 

１ 目指す学校像～全ての児童生徒・教職員に向けて～ 

◆こころとからだにやさしい学校 

  ◆一人一人の可能性を大切にする学校 

  ◆信頼とつながりを大切にする学校 

 

２ 中期的目標 

   

  ○特別支援学校教職員としての専門性の向上に努める（人材育成） 

  ○３観点をふまえた各教科等（合わせた指導を含む）の授業改善と評価の工夫に努める（授業力） 

  ○地域とともにある学校づくりの推進に努める（コミュニティー・スクール） 

 

３ 教育テーマ 「想像を広げよう」 

 

４ 教員の使命  

 

  伊奈特別支援学校という畑に、可能性という種をまき、学習・体験という水をやり、やってみよう・頑張っ
てみようという努力の肥料をあたえ、友だち、先生という光をあびて、小さい蕾から大きな花を咲かせる。 

  ※花や実がならなかった種の育て方には何かが欠けている。児童生徒たちが、授業や体験から様々な刺激を
受け、そこに想像を広げることで、主体的・対話的で深い学びが生まれます。児童生徒一人一人が、「やり
たい（意欲）」「やってみよう（挑戦）」「わかった（実現）」「できた（達成感）」となる教育活動の充実を目
指します。 

 

５ 本年度の重点目標 

重点項目 重点目標 

自立と社会参加に 
向けた教育活動の充実 

〇 基本的生活習慣（挨拶・整容・姿勢・言葉遣い・時間管理等）と豊かな心の育成を図る 
〇 個々 の自立定義を明確にし、系統的なキャリア教育を推進する 
〇 社会参加を促す体験的な学習の充実と実践を図る 
〇 地域交流・学校間交流・居住地校交流等の交流及び共同学習を推進する 

一人一人の個性や特性
及び状態に応じた指導・
支援の充実 

〇 経験の積み上げに迫る適切な指導・必要な支援を行う 
〇 探求心を高める授業を実践し、一人一人の可能性を最大限に伸ばす 
〇 学びの下支えとなる、自立活動の充実を図る 
〇 自立活動、３観点に基づく教科指導の充実を図る 
〇 ICT 機器を有効活用し、多様な授業展開を図る 

センター的機能の充実 〇 特別支援学校として、組織的な支援を推進する 
〇 教育相談及び適切な就学支援の充実を図る 
〇 個別の教育支援計画及び個別の指導計画の作成と活用を支援する 
〇 スポーツ・文化活動を推進するとともに障害者スポーツの理解啓発に努める 

専門性の向上 〇 感覚や認知特性に関わるアセスメント力の向上を図る 
〇 実態把握、芽生えを捉える分析力の向上を図る 
〇 確かな専門性をもって一人一人に寄り添う支援を行う 
〇 校内研修等を充実させ、専門性の向上を図る 
〇 医療・福祉、地域、関係機関等との連携・協働を通した教育活動の充実を図る 

安全・安心な学校 
づくり 

〇 心の居場所と安心して学べる学校づくりを目指す 
〇 想像を広げたいじめの予防的取組と組織的対応の充実を図る 
〇 想像を広げた危機管理体制（平時・緊急時・災害時等）の見直しと強化を図る 
〇 想像を広げた視点で業務改善を行い、働き方改革を推進する 

 


